
令和 8 年 4 ⽉ 1 ⽇

令和 7 年度

＜活動内容＞ ＜活動の様⼦＞
活動場所 ⼩松精機株式会社
実施⽇程 令和 7 年4⽉〜
実施概要 機械加⼯
利⽤者数等 1名 〜 ６名

＜⽬的＞

＜成果＞

昨年に引き続き機械加⼯の仕事に取り組み、今では機械の操作にも⾃信を持って動かせるようになりました。最初は教わったこ
とをこなすだけで精⼀杯でしたが、最近は次に何をすべきか、どこを気をつけるべきかを考えながら作業できるようになりまし
た。
⾃分で加⼯した製品が形になる達成感は⼤きく、もっと難しい作業にも挑戦してみたいと思うようになりました。これからも丁
寧な仕事を⼼がけて、さらにスキルを磨いていきたいです。

⼀年間継続して取り組んだことで、機械操作の習熟度が上がり、作業のスピード
と正確さが前年よりも安定しました。
基本作業が確実に⾝についたことで、⾃ら周囲の安全を確認したり、先を⾒越し
て次の準備を整えたりと、作業全体を把握して動けるようになったことが⼤きな
成⻑です。
⼀⽅で、慣れてきたからこそ、より難易度の⾼い⼯程への対応など、新たな課題
も⾒えてきました。個々の習熟度に合わせて丁寧に指導を継続したことで、全員
が着実に技能を⾼めることができた⼀年でした。

「⻑く続けてもらっているおかげで、業務の流れがしっかり⾝についており、今では現場で安⼼してお任せできる戦⼒になって
います。特に、⼀つひとつの作業を丁寧に進める姿勢は、製品の質を保つ上で助かっており、⾼く評価しています。
現場のスタッフとも打ち解けて、連携がスムーズになりました。今後もこの関係を⼤切にしながら、さらにできる作業を増やし
ていけるよう、⼀緒に協⼒していきたいと考えています。」

利⽤者からの意⾒・評価

住 所 高知県高知市布師田3976-4 管理者名 岩﨑 功

連携先の企業や事業所等の意⾒または評価

電話番号 088-845-8883 対象年度

利⽤者の知識・能⼒向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） ⼩松精機株式会社 上村 良弘

本活動は、利⽤者が「機械加⼯」という専⾨性の⾼い実務を継続的に経験するこ
とで、製造現場で通⽤する実践的な知識・技能を確実に習得することを⽬的とし
て実施しました。
昨年度に引き続き、地域企業との連携の中で「本物のものづくり」に携わる機会
を確保し、反復継続した訓練を⾏うことで、利⽤者の職業的⾃⽴に向けた⾃信の
定着と、⼀般就労への移⾏を⾒据えた⾼い労働意欲の醸成を重点⽬標として取り
組みました。

就労継続⽀援Ａ型事業所における利⽤者の知識・能⼒向上に係る実施状況報告書

事業所名 クウォール 事業所番号 3910152796

様式２


